Consulenti e facilitatori

Candida Leso (direzione)

Sviluppo Professionale e Organizzativo

Psicologa del lavoro e delle organizzazioni, & consulente e
formatrice per l'analisi e lo sviluppo delle potenzialita
professionali e relazionali delle persone e delle
organizzazioni. Partecipa all'attuazione di interventi di
politica attiva del lavoro, per la creazione e sviluppo
dimpresa.

Progetta e conduce interventi di formazione, consulenza e
ricerca sui temi inerenti I'Innovazione Sociale e il Welfare
Aziendale. Dal 2014 coordina le attivita di Spazio Stress,
servizio di consulenza integrata con persone e
organizzazioni.

Anna Zumbo

Rafforzamento Organizzazioni e Sviluppo di Comunita

E consulente nella definizione di politiche pubbliche e di
interventi sistemici di nuovi modelli di welfare, di social
innovation e sviluppo locale. Si occupa di project designing
e di management di interventi di mobilitazione comunitaria
e processi di progettazione e valutazione partecipati per
I'empowerment di organizzazioni e territori. Coniuga da pil
di 20 anni la realizzazione di interventi formativi con la
cura delle dinamiche di ridefinizione delle culture
organizzative, a supporto dei processi di trasformazione.

Simone Deflorian

Sviluppo Partecipato di Citta e Organizzazioni

Trentino di origine, & appassionato di Processi Partecipativi
e Community Development. Consulente per lo sviluppo di
politiche pubbliche strategiche, collabora con policy maker,
city governments e organizzazioni impegnate in attivita di
advocacy. Svolge lattivita di consulenza sui temi della
costruzione partecipata delle politiche pubbliche in Italia,
Svizzera e Nord Europa. Insegna all’'Universita di Torino,
all'Universita SUPSI di Lugano (CH) e collabora con
I’Accademia delle Scienze di Mosca (RU).

Contatti

Telefono: +39 347 8672467
Email: info@studiokappa.it
Web: www.studiokappa.it/ComunitaProfessionale
Telegram: t.me/studiokappanews

StudioKappa

EMPOWERMENT
PERSONE e AZIENDE ¢ COMUNITA e TERRITORI

StudioKappa & uno studio di ricerca, consulenza e formazione, nato
nel 2004 come Comunita Professionale per generare empowerment
delle persone, delle aziende, delle comunita e dei territori.
Lavoriamo in Italia, nei paesi del Nord ed Est Europa, dell’America
Centrale e dell’Africa francofona. Coniughiamo interventi sul campo
e lavoro di ricerca con metodologie attive e innovative
caratterizzate da una costante ricerca di coerenza tra valori,
metodi, finalita e contenuti.

StudioKappa accompagna istituzioni, pubbliche amministrazioni,
aziende, enti del terzo settore, gruppi di cittadini € movimenti non
formali a rafforzare il proprio potere e generare le trasformazioni
che anelano costruire al proprio interno, nei propri territori e nel
mondo. Ha una composizione multidisciplinare, persegue un
approccio olistico-sistemico e sperimenta metodologie innovative
orientate alla cura dei processi trasformativi.

Siamo una Comunita di Professionisti, aperta e dinamica,
convinti che le persone abbiano potere di orientamento e
influenzamento reale ed effettivo su di sé e nelle
organizzazioni, aziende, istituzioni, gruppi, paesi, citta e
territori in cui agiscono.

1 Professionisti della nostra Comunita Professionale curano e
rafforzano insieme la loro capacita di mobilitare pratiche di
empowerment e processi trasformativi. I nostri committenti ci
conoscono come esperti nell'laccompagnare, facilitare, progettare e
valutare interventi in cui si costruiscono insieme visioni e si
intraprendono azioni trasformative del contesto e delle situazioni
limite che ritengono vadano superate.

Lavoriamo principalmente negli ambiti sociale, sanitario,
dellistruzione, della cooperazione internazionale, produttivo,
commerciale, politico (in senso lato) e comunitario per costruire
potenziamento dei processi inclusivi, partecipativi e di engagement,
rafforzamento e rigenerazione delle organizzazioni, sviluppo
partecipato di comunita, citta e territori. Siamo soddisfatti quando
lavoriamo con realta che scelgono di perseguire i propri obiettivi
specifici pur orientati dalla questa stessa visione.

7/ "Via Duca d’Aosta 14
. 14100 Asti — Italy
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StudioKappa

EMPOWERMENT
PERSONE e AZIENDE e COMUNITA . TERRITORI

LABORATORIO
DI

RI-GENERAZIONE
PROFESSIONALE

Training e consulting per
Rafforzamento core professionale
Capitalizzazione delle reti sociali
Marketing Generativo



mailto:info@studiokappa.it
https://t.me/RiGenerazioneProfessionale

A cosa serve Descrizione del laboratorio Consulenza accreditamento

I professionisti escono dal Laboratorio con:

« forza d’identita e autorevolezza profonda in relazione
alla gestione dei rapporti con i committenti;

e un‘attivita professionale profit ed etica costruita su
una solida impostazione di valori e visioni;

o gli strumenti per generare un flusso di richieste mirate
al loro specifico asset professionale.

Partecipanti

I partecipanti sono diversi tipi di liberi professionisti:

o coloro che hanno gia conosciuto e manifestato
interesse ad aderire alla Comunita Professionale di
StudioKappa;

o coloro interessati a qualificare e meglio definire il
proprio asset professionale in un mondo e in un
mercato in veloce cambiamento;

. coloro che ritengono di attivare un processo di
transizione della loro attivita verso target e mercati
finora inesplorati;

e coloro che sono in fase di start up della loro attivita
professionale.

Metodologie di lavoro

I metodi dei coaches seguono queste logiche:

¢ Facendo, imparo (Ricerca-FormAzione)

e Orientamento alle competenze

e Metodo induttivo

e Formazione Outdoor

e Sperimentazione del senso di empowerment
¢ Formazione integrata

Dal 2004 StudioKappa sviluppa lavoro insieme a molte
decine di professionisti che negli anni hanno offerto
contributi su diverse tematiche e discipline.

Il percorso sistematizza I'esperienza capitalizzata in un
singolare ed efficace approccio metodologico al
marketing e allo sviluppo d’‘impresa individuale e in rete.

I modello & il frutto di analisi, sperimentazione,
qualificazione continua ed esperienza sul campo che
viene messa a disposizione dei corsisti.

Il Laboratorio di Rigenerazione Professionale € articolato
su 5 giornate per un totale di 35 ore. Il lavoro integra
approcci antropologici, sociologici e psicologici.

1° Giornata - Messa a fuoco

Si focalizza I'attenzione sul core della propria attivita
professionale, ripulendo e disintossicando gli orpelli che
distolgono dal nocciolo centrale, anche ripercorrendo la
propria traiettoria di vita.

2° Giornata - Valori e processi

La giornata punta a tenere insieme i valori e la vision
che il professionista definisce importanti e vengono
operazionalizzati in azioni, modalita e processi.

3° Giornata - Marketing Generativo

Viene presentato I"approccio del Marketing Generativo e
con metafore, “mantra” ed esercizi il professionista
mentalizza il modello e lo adatta al proprio stile.

4° Giornata - Piano Promozione Generativo

Con l'aiuto del consulente, ciascun professionista
progetta il suo personale di Piano di Promozione
Generativo, secondo [|‘approccio mentalizzato nella
giornata precedente.

5° Giornata - Sistematizzazione

Si sistematizzano tutti i lavori realizzati nelle giornate
precedenti e si raccordano con la redazione di strumenti
utili a costruire credibilita e reputazione professionale

Il Laboratorio si completa con la redazione da parte
del corsista di documentazione scientifica che
concorra ad accreditare I‘attivita professionale
rispetto al suo target di riferimento e si compone di

3 pubblicazioni e 3 articoli scientifici.

La redazione della documentazione prodotta viene
supervisionata e validata dal team di coaches cosi
che sia utile a riconoscere valore all’attivita
professionale.

La consulenza alla redazione di tale documentazione
€ opzionale per i professionisti non aderenti alla
Comunita Professionale di StudioKappa

Note organizzative

Sede e orari

Il Laboratorio si svolge presso una location
nell‘area tra Torino, Cuneo e Asti.

Le 5 giornate si svolgono dalle 9 alle 13 e
dalle 14 alle 17. Un frugale pranzo a km zero
e compreso nella quota di iscrizione.

O

Iscrizioni e costi

Il corso & a numero chiuso. Le iscrizioni sono prese
in ordine di arrivo e con priorita ai professionisti
della Comunita Professionale di StudioKappa.

E prevista la sola possibilita di iscrizione allintero
laboratorio.

Modalita di iscrizione e pagamento sono indicate
nell’apposito form online.

Viene rilasciato un attestato di
percorso.

frequenza al

La partecipazione al Laboratorio ha un costo
€ di 600,00 € (IVA inclusa).

L] L
Chiusura delle iscrizioni: 10 giorni prima della

data di inizio di ciascuna edizione



